
111 年度學生職涯深度諮詢駐點計畫 

   為協助東海的同學對於個人職涯預做準備，並能順利進入就業市場，

特規劃辦理系所職涯探索暨規劃諮詢活動，因應學生個別之職涯需求，

提供引導輔助，協助學生發現自我優勢。 

一、 申請方式 

請系所於辦理前 10 個工作天 mail 申請表(含預定舉辦日期)及聯絡

人等資訊，將安排業界老師至系所駐點協助學生諮詢。即日起可提

出申請，舉辦日期於 9 月-10/31 止。 

(一) 時間與地點可配合系上或同學時間辦理，每系可申請 10 小時，

時程可分開辦理但最少 2小時為單位。(系所有其他需求可另提

出)。 

(二) 業界老師每位學生諮詢 1小時，請貴系推薦同學報名參加，並協

助學生預約諮詢報名。 

(三) 提交申請單後，將由教發中心安排諮詢老師。 

(四) 參加對象-弱勢學生為優先，一般生亦可報名。 

(五) 辦理形式可單一形式辦理或同時間分小組辦理。 

(六) 請於申請後確實掌握出席人數，如報名與申請人數不同，請於活

動前三日(不含假日)告知承辦人員，以便調整諮詢師時間，以發

揮諮詢資源之效益。 

二、駐點諮詢內容 

  (一)履歷/面試準備:需請同學攜帶履歷自傳至諮詢現場。 

  (二)職涯諮詢/實習方向:可配合適性測驗辦理。 

  (三)產業趨勢與科系出路。 

三、系所協助事項:請於諮詢當日拍照及轉交文件予諮詢老師填寫回收。 

四、預期目標: 

  (一)將協助參與之學生進行個人職涯規劃諮詢或團體之職涯性格解 

      析，以提升就業競爭力。 

  (二)協助學生認識當今就業市場的趨勢發展與人才需求現況，了解

個人的性格優勢與適才適所，以訂定適性之自我職涯發展目標。   

五、活動聯絡人: 教務處-教學發展中心 林柏寬校內分機  

28404/22521   E-mail：bokuan@thu.edu.tw 
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